Organisatsiooni tutvustus
MTÜ Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Koda moodustati 25. augustil 1997 aastal. Ta on katusorganisatsioon, mis ühendab puuetega inimeste ühendusi Rapla maakonnas. 09.05.2016.a seisuga kuulub Koja koosseisu 9 organisatsiooni 548 liikmega (seisuga 29.04.2014 Rapla maakonnas kokku määratud puude raskusaste 2675 inimesel). Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Koda kuulub Eesti Puuetega Inimeste Koja koosseisu.

Rapla maakonna PIK tegevuse eesmärk on maakonnas elavate puuetega inimeste toimetuleku ja elukvaliteedi  parandamine ja nende kaasamine ühiskondlikku ellu. Rapla MPIK on strateegiline koostööpartner puudepoliitika kujundamisel ja puuetega inimeste heaolu edendamisel Rapla maakonnas. Teeme koostööd Eesti Puuetega Inimeste Kojaga, omavalitsustega ja teiste MTÜ-dega. Osaleme erinevates töögruppides, koostame ja aitame koostada projekte. Edastame infot ja teabematerjale. Läbi koostöö paraneb puuetega inimeste elukvaliteet, on kättesaadavad täisväärtuslikuks toimetulekuks vajalikud toetussüsteemid ja –teenused. Oma tegevusvõimekuse suurendamiseks käime koolitustel ning korraldame koolitusi liikmesorganisatsioonide liikmetele. 
Strateegilised eesmärgid lähiaastatel:
 1. Puuetega inimeste huvid ja õigused on poliitikakujunduses arvesse võetud. 

2. Puuetega inimeste kaasatus ühiskonda ja eneseteostuse võimalused on paranenud. 

3. Rapla Maakonna PIK on tugev, avatud, professionaalne ja jätkusuutlik organisatsioon.
Tegevused: 

1) Osalemine seaduste, määruste ja muude õigusaktide väljatöötamises ja muutmises läbi EPIKoja.

2) Osalemine ja ettepanekute tegemine töögruppides, komisjonides, nõukogudes ja ümarlaudadel.

3) Osalemine kaasava hariduse kontseptsiooni ja töövõimereformi rakendamisel.

4) Hariduse omandamist, avatud tööturule siirdumist ning seal püsimist toetavate vajaduspõhiste tugiteenuste kättesaadavuse eest seismine.

5) Pikaajalise kaitstud töö teenuse kättesaadavuse tagamise toetamine.

6) Puuetega inimeste teadlikkuse parandamine läbi regulaarse teabe edastamise haridus- ja töövaldkonna korralduse ja valdkonnas toimuvate muudatuste kohta.

7) Haridus- ja töövaldkonna spetsialistide ning tööandjate teadlikkuse tõstmisega seotud tegevused koostöös partneritega.

8) Strateegiliste koostööpartnerite survestamine ligipääsetavusega seotud küsimustes.

9) Kultuuriliste ja virgestustegevuste pakkumine puuetega inimestele.
10) Puuetega inimeste ning laiema avalikkuse teadlikkuse parandamine ligipääsetavuse ja universaalse disainiga seotud küsimustest, regulatsioonidest ja parimatest praktikatest.
11) Avaliku arvamuse kujundamine läbi meedia, teabematerjalide jagamise, avalike esinemiste, kampaaniate korraldamise. 
12) Isikute ja organisatsioonide avalik tunnustamine, kes on edendanud puuetega inimeste kaasatust ning võrdset kohtlemist.

13) Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Koja kui maakonna puuetega inimeste esindusorganisatsiooni mainet kujundavad tegevused. 

14) Rapla Maakonna PIK ja liikmesorganisatsioonide eestvedajate ja liikmete kompetentsuse arendamine olulistes valdkondades (sotsiaal-, tervishoiu-, töö-, hariduse, rahvusvaheliste suhete, õiguste jt).

15) Rapla Maakonna PIK kommunikatsioonialase tegevusvõimekuse arendamine.

16)  Puuetega inimeste teavitamine Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Kojast kui esindusorganisatsioonist ja kompetentsikeskusest, kust saab küsida nõu ja abi.
Kõige olulisem tegevus riiklikul tasandil oli ja on kaasa rääkida töövõimereformi väljatöötamisel ja rakendumisel.
Oluline on teavitustöö, mille üks teema-ligipääsetavus sai eelmisel aastal uue hoo sisse koos kampaaniaga „Siia saab“. Tegemist on hea tahte märgiga, mis väärtustab kõigile inimestele avatud ja ligipääsetavat keskkonda. Märki kasutades antakse teada, et siia keskkonda on oodatud erinevate vajadustega inimesed. Ruumidele, ettevõtmistele ja infole saavad ligi inimesed ka siis, kui nad kasutavad liikumiseks  ratastooli, vajavad valge kepi abi või ei kuule hästi.
Teavitustöö ennetusvaldkonnas käib ka liikmesorganisatsioonide siseselt – koostöös tervishoiuorganisatsioonide, päästeameti, politseiga jt on toimunud palju teabepäevi, seminare ja muid üritusi. Korraldatakse ise tervisevõimlemisi, näiteks Kohilas iganädalased võimlemised reumaühingu liikmetele, ühised ujulas käimised, Märjamaal toimub toolivõimelmine. Rapla Linna PIS-i eestvedamisel osaletakse spordivõistlustel jne. Osa on võetud teiste poolt korraldatud üritustest: eakate ohutuspäevad, südamenädalad, käimispäevad, suuremad üritused, mis suunatud just puuetega inimestele (näit. „Puude taga on inimene“, Invamess) jne.
